
Ｚ　その他

は、新着ビデオです。

分類番号 タイトル サブタイトル 企画 製作 制作年度 時間 内容

Ｚ００１
社会福祉施設のための防災
対策全2巻

１「火災予防対策」編　２「自
衛消防活動」編

第一法規政策情報ｾ
ﾝﾀｰ

第一法規政策情報ｾ
ﾝﾀｰ

1993 30 社会福祉施設のための防災対策。

Ｚ００２
ワーキングウーマン　明子の
戦争

敬老の日ドラマスペシャル 博報堂 松竹 45
誰もさけることのできない「老い」を見つめながら、明日に向かって、いきいきと生きていこうとする主人
公のドラマ。

Ｚ００３ 小春ちゃんちの人々 厚生問題研究会 ㈱岩波映画製作所 25
「家族と社会保障」をテーマに、どこにでもある家族の生活を中学3年の小春ちゃんの目を通して見た、
コメディータッチのドラマ。

Ｚ００４ 腹話術
「笑いあり涙ありの腹話術」と度重なる逆境を乗り越えて来た人生の体験談は、見る人に、聞く人に深
い感動とやる気を起こさせます。

Ｚ００５ 福利厚生サミット 福利厚生ｾﾝﾀｰ 福利厚生ｾﾝﾀｰ 19
このビデオは、これから福祉の仕事に就こうとされている方々にソウェルクラブを知ってもらおうと制作
したもので、宮崎緑さんの司会進行で職員による討論会を通してソウェルクラブを紹介。

Ｚ００６
丸紅基金　～笑顔だいす
き！～

20 丸紅基金の活動を紹介。

Ｚ００７ バリアフリー映画ご案内 ・ピッピ南の島へ　・ハッピー

Ｚ００８ 実践！スーパービジョン
１　より質の高い援助実践を
めざす

中央法規出版 中央法規出版 2003 30

実践のなかで悩みを抱える職員が、スーパーバイザーのサポートによって救われていく様子をドラマ
で追いかけながら、その事例をもとに、イラストや解説、現場の実践者へのインタビューなどを用いて、
スーパービジョンのすべてがより質の高い援助実践をめざすためのものであるということを、わかりや
すく学びます。

Ｚ００９ 実践！スーパービジョン
２　職員の気づきをサポート
する

中央法規出版 中央法規出版 2003 29
担当する利用者との関係がこじれてしまったことに悩む新人の職員が、スーパービジョンを受けること
でその原因に気づき、自分の力で利用者との関係を取り戻す姿から学びます。

Ｚ０１０ 実践！スーパービジョン
３　スーパービジョン体制を活
かす

中央法規出版 中央法規出版 2003 30

スーパービジョンを組織における確認作業ととらえ、ベテランスタッフの悩みをうまくサポートできなかっ
たスーパーバイザーが、上司のスーパービジョンを受けることによって自信をもって動く様子を追いか
けながら、いろいろな段階でのスーパービジョンについて考えていきます。また、組織としてのリスクマ
ネジメントなどについても学びます。

Ｚ０１１ 信頼関係を結ぶ面接技術
第１巻　初回面接での信頼関
係の確立

ジエムコ出版㈱ ㈱エムアウト 2000 47
信頼関係を結びには相談者・利用者からの訴えを「傾聴」することが大切といわれます。「傾聴」の態
度を実現するための具体的な面接技術について、良い例、悪い例を実際に見ながら学べます。授業
や学習会、職員研修など、様々な用途で活用可能です。

Ｚ０１２ 信頼関係を結ぶ面接技術
第２巻　ラポールの確立につ
ながるノンバーバルコミュニ
ケーション

ジエムコ出版㈱ ㈱エムアウト 2000 41
信頼関係を結びには相談者・利用者からの訴えを「傾聴」することが大切といわれます。「傾聴」の態
度を実現するための具体的な面接技術について、良い例、悪い例を実際に見ながら学べます。授業
や学習会、職員研修など、様々な用途で活用可能です。

Ｚ０１３ 面接への招待　vol．１
核心をはずさない相談援助面
接の技法

中央法規出版 佐賀由彦事務所 2002 60

「電話によるインテーク」と「訪問による面接」をとおして相談援助面接のひとつの事例を１時間のドラ
マに再現します。それは、面接者とのコミュニケーションのなかで、クライアント自身が問題を整理し、
やがて自己決定へと歩みを進めるプロセスです。当ビデオでは、面接ドラマの要所要所で相談援助面
接に用いられる知識や技法を徹底解説。保健・医療・福祉のあらゆる領域で働く対人援助者にとって
応用が可能です。

Ｚ０１４ 面接への招待　vol．２
核心をはずさない相談援助面
接の技法

中央法規出版 佐賀由彦事務所 2002 60

「電話によるインテーク」と「訪問による面接」をとおして相談援助面接のひとつの事例を１時間のドラ
マに再現します。それは、面接者とのコミュニケーションのなかで、クライアント自身が問題を整理し、
やがて自己決定へと歩みを進めるプロセスです。当ビデオでは、面接ドラマの要所要所で相談援助面
接に用いられる知識や技法を徹底解説。保健・医療・福祉のあらゆる領域で働く対人援助者にとって
応用が可能です。
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Ｚ　その他

分類番号 タイトル サブタイトル 企画 製作 制作年度 時間 内容

Ｚ０１５
言葉遣いと身だしなみ
第1章

新入社員ベストマナー講座
財団法人
社会経済生産性本部

財団法人
社会経済生産性本部

新入社員教育ビデオシリーズ。

Ｚ０１６
接客応対と訪問のマナー
第2章

新入社員ベストマナー講座
財団法人
社会経済生産性本部

財団法人
社会経済生産性本部

新入社員教育ビデオシリーズ。

Ｚ０１７
電話の受け方とかけ方
第3章

新入社員ベストマナー講座
財団法人
社会経済生産性本部

財団法人
社会経済生産性本部

新入社員教育ビデオシリーズ。

Ｚ０１８
職場のルールとエチケット
第4章

新入社員ベストマナー講座
財団法人
社会経済生産性本部

財団法人
社会経済生産性本部

新入社員教育ビデオシリーズ。

Ｚ０１９
20代・30代のための
面接シミュレーション （株）日経映像 （株）日経映像 25

面接官の視点から見た失敗例、面接官本音インタビュー、面接の準備・心構え、
面接シミュレーション。

Ｚ０２０
40代・50代のための
面接シミュレーション

転職成功ビデオ （株）日経映像 （株）日経映像 40
面接の準備・心構え、面接官の視点から見た採用・不採用のポイント、面接の成
功例・失敗例、面接官の本音インタビュー、面接シミュレーション。

Ｚ０２１
面接の身だしなみ
（中高年男性版）

（株）日経映像 （株）日経映像 20
中高年の方の場合、気分を新たに再出発という意識を面接官に与える必要があ
ります。その為の着こなしのポイントを解説いたします。基本スーツの色と形の選
び方、シャツの形、ヘアスタイル等。

Ｚ０２２
面接の身だしなみ
（女子学生版）

（株）日経映像 （株）日経映像 20 スーツの色の選び方、ブラウスの形、スカートの長さ、靴の選び方等。

Ｚ０２３
面接の身だしなみ
（男子学生版）

（株）日経映像 （株）日経映像 20
スーツの色と形の選び方、シャツの形、ネクタイの選び方と結び方、靴下、靴・鞄
の選び方等。

Ｚ０２４
コミュニケーション・スキルを
磨こう

医療・福祉サービス利用者と
のよりよい関係を目指して

中央法規出版（株） 佐賀由彦事務所 30・30

①耳を傾ける―メッセージを共有しようとする熱意、コミュニケーション・テクニック
等
②語りかける―喜ばれる言葉と嫌われる言葉、準言語と非言語、ティーチング１・
２、コーチング、自立支援のためのティーチングとコーチング等
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